Stellenplan 2019

Stadtverwaltung Kothen (Anhalt)

Stand: 01.01.2019
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Vorbemerkungen zum Stellenplan 2019

Flr das Haushaltsjahr 2019 ergibt sich ein Stellensoll von 256,675 Stellen, davon sind 10 Beamtenstellen und 246,675 Beschéftigtenstellen.
Somit ist flr das Haushaltsjahr 2019 eine Verringerung der Stellen um insgesamt 6,2 Stellen zum Vorjahr zu verzeichnen.

Diese Verringerung begrindet sich groB3tenteils in der Beendigung der Altersteilzeit-Blockmodelle und dem damit verbundenen Renteneintritt
der Beschéftigten.

Auf den Seiten 1 - 4 sind folgende graphische Darstellungen zu finden:

» Stellenentwicklung 1991 - 2019

» Personalkostenentwicklung 1991 - 2019

» weiblicher bzw. mannlicher Beschaftigtenanteil

» Anteil der Vollzeitbeschéaftigten bzw. Teilzeitbeschaftigten.

Der Stellenplan 2019 gliedert sich entsprechend der gesetzlichen Vorschriften in einen Teil A fir alle Beamtenstellen und in einen Teil B fir
alle Beschéftigten mit den entsprechenden Funktionsbezeichnungen.

Alle Stellen werden mit der jeweiligen Besoldungs- bzw. Entgeltgruppe ausgewiesen mit der sie bewertet sind. Bei Abweichungen zur
tatsachlichen Besoldungs- bzw. Entgeltgruppe, ist dies in den Erlauterungen vermerkt.

Diese resultieren aus der Uberleitung in den TV&D im Jahre 2005 im Zusammenhang mit Besitzstandsregelungen bzw. aus beamtenrechtlichen
Regelungen. Aufgrund des Inkraftiretens der Neuen Entgeltordnung ergeben sich u. a. Anderungen in den Entgeltgruppen, wobei die in die
Entgeltgruppe 9 eingruppierten Beschaftigten den neuen Entgeltgruppen 9a, 9b und 9c zugeordnet werden mussten.

Die Seite 13 enthélt die Nachwuchskrafte.
Aufgrund der finanziellen Lage der Stadt Kéthen wurde im Jahr 2012 die Anzahl von Ausbildungsplatzen um eine Stelle far

Verwaltungsfachangestellte reduziert und der Ausbildungsplatz in der Bibliothek gestrichen. Ausgebildet wird dennoch unabhangig vom
tatséchlichen Bedarf.



Folgende Ausbildungsverhaltnisse bestehen bzw. sind im Haushaltsjahr 2019 geplant:

Ausbildung Ausbildungsstellen Ende der Ausbildung
2019
Verwaltungsfachangestellte/r 2,00 07/2019
2,00 07/2020
2,00 07/2021
2,00 07/2022
Fachangestellte/r fir Medien und Informationsdienste Archiv 1,00 07/2020
Gesamt: 9,00

Bei den informatorisch beschaftigten Dienstkraften sind derzeit 2,25 Vorbehaltstellen mit 3 ehemaligen Auszubildenden besetzt. Zum
Ausbildungsabschluss 07/2019 sollen weitere 1,5 Vorbehaltstellen von 2 Auszubildenden, welche die Ausbildung beenden, besetzt werden.
Dadurch soll, wie seit vielen Jahren praktiziert, dem bei der Stadtverwaltung Kéthen (Anhalt) ausgebildeten Personal die Méglichkeit gegeben
werden, flr einen befristeten Zeitraum in der Verwaltung tatig zu werden. Bei sehr gutem Ausbildungsabschluss ist entsprechend den
Festlegungen zum Personalentwicklungskonzept auch eine unbefristete Ubernahme mdéglich.

Erstmals ab dem Haushaltsjahr 2007 wurde den Auszubildenden, welche ihre Ausbildung im Juli 2007 als Verwaltungsfachangestellte/r
beendeten, entsprechend der Regelung im Personalentwicklungskonzept, die Méglichkeit zur befristeten (oder auch unbefristeten) Ubernahme,
in Abhangigkeit ihrer erzielten Leistung wahrend der Ausbildung, gegeben.

Ab der Seite 37 ist eine Darstellung der Stellen je Produkt zu finden.

Diese Aufstellung ist gesetzlich nicht vorgeschrieben; sie dient jedoch der gréBeren Transparenz der vorgehaltenen Stellen in der
Stadtverwaltung Kéthen (Anhalt).

Ebenfalls sind hier die Personalkosten der einzelnen Stellen sowie die Besoldungs- und Entgeltgruppen und der jeweilige Stundenumfang der
Stelle und die tatsachliche Besetzung angegeben.

Bestimmte Kosten, die nicht konkreten Stellen zugeordnet werden kénnen (Sterbegelder, Kosten Betriebsarzt u. a.) sind im Stellenplan als
Summe in den einzelnen Produkten enthalten.
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Aufgrund der Tariferhéhung zum 01.03.2018 ergibt sich eine Personalkostenerhéhung gegentiber dem Planansatz des Haushaltsjahres 2018

i. H. v. 795.000 Euro. Des Weiteren tragt die Umsetzung der Neuen Entgeltordnung ab 01.01.2017 weiterhin zu einer zusatzlichen Erhéhung
der Personalkosten bei.

Far die Stellen ,Sozialarbeiter/in Jugendclub®, ,Sozialarbeiter/in / Sozialpddag.” (Streetworkerin), ,Fachkraft Sprachférderung®,
»1eilhabemanager/in“ und ,Klimaschutzmanager/in® erhalt die Stadt Kéthen (Anhalt) Férderungen, so dass den Personalaufwendungen in
diesen Fallen Ertrage gegenlberstehen.

Die Inanspruchnahme der Altersteilzeitregelung bei der Stadt Kéthen (Anhalt) ist ab Seite 57 ersichtlich.
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1. grafische Darstellungen
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2. gesetzlicher Teil des Stellenplans




A. Beamte

Laﬁi‘:::;:::: p’e ; Besoldungs- | Zahl der Stellen 2019 | Anzahl der Stellen 2018 ::s'gt:ferntagfj‘g:i:; R
Amtsbezeichnung gruppe (Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Wahlbeamte
[oberbiirgermeister B3 1,0000| 1,0000| 1,0000|
Beamte m.D.
[Stadtobersekretar A7 2,0000 2,0000] 2,0000]1.20.202.4: 1,0 VbE Besetzung A 9
Beamte g.D.
Stadtamtsrat A 12 3,0000 3,0000 3,0000
Stadtamtmann A11 3,0000 3,0000 3,0000
Beamte h.D.
Stadtdirektor A 15 1,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt 10,0000 10,0000 10,0000
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B. Arbeithehmer

Funktionsbezeichnung

Entgeltgruppe

Zahl der Stellen 2019

Anzahl der Stellen 2018

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

Erlauterungen

(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06.2018

1 2 3 4 5 6
Dezernent/in 15 1,0000 1,0000 1,0000
AL Hoch- und Tiefbauamt 13 1,0000 1,0000 1,0000
Leiter/in Rechtsangelegen. 13 1,0000 1,0000 1,0000
Amtsl. Schul-/Sport-/Jugendamt 12 1,0000 1,0000 1,0000
Amtsleiter Haupt-/Personalamt 12 1,0000 1,0000 1,0000(1.10.01: 1,0 VbE Besetzung E 13
Amtsleiter/ in Ordnungsamt 12 1,0000 1,0000 1,0000(3.32.1: 1,0 VbE Besetzung E 13
Amtsleiter/in Kdmmerei 12 1,0000 1,0000 0,8750
Leiter/in Stadtentwicklung 12 1,0000 1,0000 1,0000
ATZ-SGL Wirtschaftsforderung 11 0,0000 1,0000 0,0000
Leiter/in EDV-Abteilung 11 1,0000 1,0000 1,0000
Planungsingenieur/in 11 2,0000 2,0000 2,0000
DV Systemtechniker/in 10 2,0000 2,0000 2,0000
Klimaschutzmanager/in 10 1,0000 0,0000 0,0000 ?:86&62:37‘?2‘*:_25;3;;201 09.2019
Landschaftsgestalter/in 10 1,0000 1,0000 1,0000
Leiter Ratsbiro/Gleichst.beauftr. 10 1,0000 1,0000 1,0000
Leiter/in Betriebshof 10 1,0000 1,0000 1,0000
Leiter/in Gebaudeverwaltung 10 1,0000 1,0000 1,0000
Priifer/in 10 2,0000 2,0000 2,0000
SB AuRendienst/Prifer 10 1,0000 1,0000 1,0000(6.63.7: 1,0 kw zum 31.01.2020
SB Bauunterhaltung 10 2,0000 2,0000 2,0000
SB Denkmalpflege 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB Organisation 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB Tiefbau 10 2,0000 2,0000 2,0000
SB Wasser/Abwasser 10 1,0000 1,0000 1,0000
SGL Haushalt 10 1,0000 1,0000 0,8750
techn. Rechnungsprufer/in 10 1,0000 1,0000 1,0000
Bibliothekar/in 9c 1,3750 1,3750 1,3750
Leiter/in EMA 9c 1,0000 1,0000 0,0000
Leiter/in Friedhof 9c 1,0000 1,0000 1,0000(6.73.733.1: 1,0 VbE Besetzung E 10
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Funktionsbezeichnung

Entgeltgruppe

Zahl der Stellen 2019

Anzahl der Stellen 2018

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

Erlauterungen

(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Leiter/in Stadtbibliothek 9c 0,7500 0,7500 0,7500
Leiter/in Standesamt 9c 1,0000 1,0000 1,8750
Rechnungsprufer/in 9c 1,0000 1,0000 1,0000
Referent/in Wirtschaftsférderung 9c 1,0000 1,0000 1,0000
SB Sanierung 9c 1,0000 1,0000 1,0000
SGL Bauordnung 9c 1,0000 1,0000 1,0000
SGL Beitragsr. und Beteil.vw 9c 1,0000 0,0000 0,9000
SGL Beitragsrecht 9c 0,0000 1,0000 0,0000
SGL Steuern 9c 1,0000 1,0000 1,0000
Archivar/in 9b 1,0000 1,0000 1,0000
SB Beteiligungsverwaltung 9b 1,0000 0,0000 1,0000
SB Controlling 9b 0,0000 1,0000 0,0000
SB Ordnungsangelegenheiten 9b 1,0000 1,0000 1,0000
SB Presse- und Offentlichkeitsarbeit  [9b 1,0000 1,0000 1,0000
SB StralRenverkehrsbehérde 9b 1,0000 1,0000 1,0000
SGL Stadtkasse 9b 1,0000 1,0000 0,9500
Beziigerechner/in 9a 2,0000 2,0000 1,8750
Gartnermeister/in 9a 1,0000 1,0000 1,0000
SB Beitragsrecht 9a 1,0000 1,0000 0,8750
SB Betriebshof 9a 1,0000 1,0000 1,0000
SB EDV 9a 1,0000 1,0000 1,0000
SB Gewerbe 9a 2,0000 2,0000 2,0000
SB Haushalt/Kredite 9a 1,0000 1,0000 0,0000
SB Haushaltsplanung/-abrechn. 9a 1,0000 1,0000 0,7500
SB Kindertagesstatten 9a 1,0000 1,0000 0,9250
SB Personalangelegenheiten 9a 2,0000 2,0000 2,0000
SB Versicherungen 9a 1,0000 1,0000 1,0000
SB Wohngeld 9a 3,0000 3,0000 3,0000
SB allgemeine Projektsteuerung 9a 0,0000 1,0000 1,0000
ATZ-SB Behérdenservice 9 0,0000 1,0000 0,0000
ATZ-SB Wohngeld 8 0,0000 1,0000 0,0000
SB Brandschutz 8 0,7500 0,7500 0,7500
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Funktionsbezeichnung

Entgeltgruppe

Zahl der Stellen 2019

Anzahl der Stellen 2018

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

Erlauterungen

(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6

SB Haushalt/Inventuren 8 1,0000 1,0000 1,0000

SB Haushaltsplanung/-abrechn. 8 1,0000 1,0000 0,0000

SB Haushaltstiberwachg/Spenden 8 1,0000 1,0000 1,0000

SB Ratsangeleg./ Internet 8 1,0000 1,0000 0,8000

SB Ratsangeleg./Stadtepartner 8 1,0000 1,0000 1,0000

SB Sachbuchhaltung 8 1,0000 1,0000 1,0000

SB Schulen 8 1,0000 1,0000 1,0000

SB Stadtkasse 8 1,0000 1,0000 0,9250

SB VOB/VOL 8 1,0000 1,0000 1,0000

SB Verw./BuRgelder/Obdachl.ang 8 1,0000 1,0000 0,4000

freigest. Personalratsmitglied 8 0,6000 0,0000 0,0000

techn. Mitarbeiter Spielplatze 8 1,0000 1,0000 1,0000

Drucker/in 7 1,0000 0,0000 0,0000

SB Erf., An-/Verkauf Grundst. 7 1,0000 0,0000 0,0000

SB Gebaudeverwaltung 7 1,0000 1,0000 1,0000{1.10.101.4: 1,0 kw zum 28.02.2019

SB Haushalt 7 1,0000 0,0000 0,0000

SB Mieten/Pachten 7 1,0000 1,0000 1,0000

SB Steuern 7 2,0000 2,0000 1,9500

SB Verw./BuRgelder/Str.Reinig. 7 1,0000 1,0000 1,0000

SB Wahlen/EMA 7 1,0000 1,0000 1,0000
6.73.731BH.4.1: 1,0 kw zum 31.10.2019

ATZ-Bauhandwerker/in 6 1,0000 1,0000 0,0000(Altersteilzeit Block 01.11.2009 - 31.10.2019
Freistellung ab 01.11.2014

ATZ-SB Steuern 6 0,0000 1,0000 0,0000
3.21.6.1: 1,0 kw zum 31.12.2019

ATZ-SB Vollstreckung/Kasse 6 1,0000 1,0000 0,0000|Altersteilzeit Block 04.12.2009 - 31.12.2019
Freistellung ab 18.12.2014

Bauhandwerker/in 6 4,0000 4,0000 4,0000

Baumpfleger/in 6 1,0000 0,0000 0,0000

Bibliotheksassistent/in 6 2,3750 2,3750 2,6250

Drucker/in 6 0,0000 1,0000 1,0000

Facharbeiter/in Werkstatt 6 0,0000 1,0000 1,0000

SB EMA 6 2,0000 2,0000 2,0000

SB Erf., An-/Verkauf Grundst. 6 0,0000 1,0000 1,0000

10
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Funktionsbezeichnung

Entgeltgruppe

Zahl der Stellen 2019

Anzahl der Stellen 2018

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

Erlauterungen

(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6

SB Gebiihrenkasse 6 2,0000 2,0000 2,0000

SB Haushalt 6 0,0000 1,0000 1,0000

SB Kataster 6 1,0000 1,0000 1,0000

SB Sachbuchhaltung 6 1,0000 1,0000 1,0000

SB Standesamt 6 1,0000 1,0000 1,0000

SB Urkundenstelle 6 1,0000 0,0000 0,0000

SB Vollstreckung 6 2,0000 2,0000 2,0000

SB Vollstreckung/Kasse 6 1,0000 1,0000 0,8750

Zeichner/in 6 1,0000 1,0000 0,8250
3.32.324.2.1: 1,0 VbE Besetzung E 6

. ) 1,0 kw zum 30.09.2019

ATZ-Gerdtewart/in ° 1,0000 1,0000 0.0000f \jtersteilzeit Block 01.10.2009 - 30.09.2019
Freistellung ab 01.10.2014

Arbeiter/in Spielplatze 5 2,0000 2,0000 2,0000

Baumpfleger/in 5 0,0000 1,0000 1,0000

Facharbeiter/in Werkstatt 5 1,0000 0,0000 0,0000

Friedhofsarbeiter/in 5 2,0000 2,0000 2,0000

Gartenarbeiter/in 5 2,0000 2,0000 2,0000

Geratewart/in 5 2,0000 2,0000 2,0000]3.32.324.1: 1,0 VbE Besetzung E 6

Gartner/in 5 2,0000 2,0000 2,0000

Kraftfahrer/in Sonderfahrzeuge 5 2,0000 2,0000 2,0000

SB AuRendienst 5 3,0000 0,0000 0,0000

SB Benutzungsgebihren 5 1,0000 1,0000 1,0000

SB Friedhof 5 0,7500 0,7500 0,7500

SB Urkundenstelle 5 0,0000 1,0000 1,0000

Schreibkraft/Haushalt 5 3,0000 3,0000 2,9250

StraRenkontrolleur/in 5 1,0000 1,0000 1,0000

Vorarbeiter/in Friedhof 5 1,0000 1,0000 1,0000
6.65.HM.2: 1,0 kw zum 30.09.2019

ATZ-Hausmeister/in 4 1,0000 2,0000 0,0000|Altersteilzeit Block 01.12.2009 - 30.09.2019
Freistellung ab 01.11.2014

Bote/Botin 4 1,1250 1,1250 1,1250
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Funktionsbezeichnung

Entgeltgruppe

Zahl der Stellen 2019

Anzahl der Stellen 2018

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

Erlauterungen

(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6

Handkehrer/in 4 1,0000 1,0000 1,0000

Hausmeister/in 4 4,0000 4,0000 4,0000

Kraftfahrer/in 4 1,0000 1,0000 1,0000

SB AufRendienst 4 0,0000 3,0000 3,0000

SB allgemeine Verwaltung 4 0,5000 0,5000 0,5000

Schreibkraft 4 2,4500 2,4500 2,4500

Schreibkraft/Haushalt 4 1,0000 1,0000 1,0000

Schulsachbearbeiter/in 4 3,0000 3,0000 3,0000

Sekretar/in 4 2,0000 2,0000 2,0000(1.2: zzgl. Zulage bis EG 6
Friedhofsarbeiter/in 3 1,0000 1,0000 1,0000

Gartenarbeiter/in 3 2,0000 2,0000 2,0000

Handkehrer/in 3 1,0000 1,0000 1,0000

Telefonist/in 3 1,0000 1,0000 1,0000

freigest. Personalratsmitglied P7 0,0000 1,0000 0,8750

Leiter/in Hort "Ratkeschule” S 18 0,8000 0,8000 0,8750

Leiter/in Hort "J. F. Naumann" S 17 0,8000 0,8000 0,8750

Leiter/in Kita "Lowenzahn" S 17 0,8000 0,8000 0,8750

Leiter/in Hort "Kastanien" S 16 0,8000 0,8000 0,8750

Leiter/in Hort "Regenbogen” S 16 0,8000 0,8000 0,8750

Leiter/in Kita "Buratino" S 15 0,8000 0,8000 0,8750

Leiter/in Kita "Max und Moritz S 15 0,8000 0,8000 0,7500

Leiter/in Kita "Pinocchio" S 15 0,8000 0,8000 1,0000

Leiter/in Kita "Erlebnisbaum" S 13 0,8000 0,8000 0,8750

Leiter/in Kita "Spielkiste" S 13 0,8000 0,8000 0,7500

Sozialarbeiter/ in / Sozialpad S12 1,0000 1,0000 0,0000

Sozialarbeiter/ in Jugendclub S 11b 1,0000 1,0000 1,0000

Sprachfachkraft / Erzieher/in S8b 0,8000 0,8000 0,8750(3.40.402.40203.20: 0,8 kw zum 31.12.2019

3.40.402.40203.8: 0,8 kw zum 31.03.2019
ATZ-Erzieher/in S 8a 0,8000 3,2000 0,0000|Altersteilzeit Block 01.12.2009 - 31.03.2019
Freistellung ab 01.08.2014

Erzieher/in S 8a 82,4000 80,8000 80,7750

Insgesamt 246,6750 252,8750 236,0750
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Anlage zum Stellenplan: Nachwuchskrafte

Bezeichnung Art des Entgelts Ha::losrr?:::j:(:: '2? 19 Be()s;:l;gfgg: 8a m Erlduterungen
1 2 3 4 5
Azubi FAMI Fachrichtung Archiv TVAOGD 1,0000 1,0000
Azubi Verwaltungsfachangest. TVAOD 6,0000 6,0000
Vorbehaltstelle 6 3,7500 0,7500
Insgesamt 10,7500 7,7500
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Anlage zum Teilplan 11.1.101.0 Verwaltung steuern

A. Beamte
Wahlbeamte / Zahl der tatsachlich
Laufbahngruppe / Besc:llldur;gs- Zahl d::.:,:gl:ﬁ? 2019 An(ffadhl::l:ssht;t; 5318 besetzten Stellen am Erlauterungen
Amtsbezeichnung grupp I : J 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Wahlbeamte
|Oberbi]rgermeister |B 3 1 ,oooo| 1 ,oooo| 1 ,oooo| |
LG 2; 2. EAmt
|Stadtdirektor |A 15 1 ,oooo| 1 ,oooo| 1 ,oooo| |
Insgesamt 2,0000 2,0000 2,0000
B. Arbeithehmer
Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der St?"en 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Dezernent/in 15 1,0000 1,0000 1,0000
SB Presse- und Offentlichkeits |9b 1,0000 1,0000 1,0000
Sekretar/in 4 2,0000 2,0000 2,0000(1.2:
zzgl. Zulage bis EG 6
Insgesamt 4,0000 4,0000 4,0000
Anlage zum Teilplan 11.1.102.0 Politische Gremien betreuen
B. Arbeithehmer
Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Stfe"en 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Leiter Ratsbiro/Gleichst.beauf |10 0,5000 0,5000 0,5000
SB Ratsangeleg./ Internet 8 1,0000 1,0000 0,8000
SB Ratsangeleg./Stadtepartner |8 1,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt 2,5000 2,5000 2,3000
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Anlage zum Teilplan 11.1.202.0 Interessen der MA wahrnehmen

B. Arbeitnehmer

Zahl der Stellen 2019

Anzahl der Stellen 2018

Zahl der tatsachlich

. . Erli
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe (Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) besel:(t)e:esztg:lsen am rlauterungen
1 2 3 4 5 6
freigest. Personalratsmitglied 0,6000 0,0000 0,0000
Schreibkraft 0,2000 0,2000 0,2000
freigest. Personalratsmitglied P7 0,0000 1,0000 0,8750
Insgesamt 0,8000 1,2000 1,0750

Anlage zum Teilplan 11.1.203.0 Datenschutz / Organisation

B. Arbeithehmer

Zahl der Stellen 2019

Anzahl der Stellen 2018

Zahl der tatsachlich

. . Erlaut
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe (Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) besetzten Stellen am rlauterungen
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Amtsleiter Haupt-/Personalamt |12 1,0000 1,0000 1,0000]1.10.01:
1,0 VbE Besetzung E 13
SB Organisation 10 1,0000 1,0000 1,0000
Schreibkraft 4 0,5000 0,5000 0,5000
Insgesamt 2,5000 2,5000 2,5000
Anlage zum Teilplan 11.1.204.0 Personalangelegenheiten
A. Beamte
Wahlbeamte / Zahl der tatsachlich
Laufbahngruppe / Bescr)llldunegs- Zahl d(:rlasr:z:‘err)\ 2019 Ar}f;”:::;ﬁ::g :318 besetzten Stellen am Erldauterungen
Amtsbezeichnung grupp J : J 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
LG 2; 1. EAmt
Stadtamtmann A 11 1 ,0000| 1 ,oooo| 1,0000
Insgesamt 1,0000 1,0000 1,0000

B. Arbeitnehmer

o)

Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl d(:::r:g:ﬁ'; 2019 An(ffadhl::l:ssht;?:ir;ﬁgw besetzten Stellen am Erlauterungen
) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Beziigerechner/in 9a 2,0000 2,0000 1,8750
SB Personalangelegenheiten 9a 2,0000 2,0000 2,0000
Insgesamt 4,0000 4,0000 3,8750



Anlage zum Teilplan 11.1.206.0 Rechtsangelegenheiten

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung

Entgeltgruppe

Zahl der Stellen 2019

Anzahl der Stellen 2018

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

Erldauterungen

(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Leiter/in Rechtsangelegen. 13 1,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt 1,0000 1,0000 1,0000

Anlage zum Teilplan 11.1.301.0 Zahlungsverkehr/ Blicher fiihren

B. Arbeithehmer

Zahl der Stellen 2019

Anzahl der Stellen 2018

Zahl der tatsachlich

. . Erla
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe (Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) beset:;e:ssztg:lgn am rlauterungen
1 2 3 4 5 6

SGL Stadtkasse 9b 0,8750 0,8750 0,8312

SB Sachbuchhaltung 1,0000 1,0000 1,0000

SB Stadtkasse 0,8750 0,8750 0,8094

ATZ-SB Vollstreckung/Kasse 6 0,5000 0,5000 0,0000(3.21.6.1:
1,0 kw zum 31.12.2019
Altersteilzeit Block 04.12.2009 - 31.12.2019
Freistellung ab 18.12.2014

SB Geblhrenkasse 2,0000 2,0000 2,0000

SB Sachbuchhaltung 1,0000 1,0000 1,0000

SB Vollstreckung/Kasse 0,5000 0,5000 0,4375

Insgesamt 6,7500 6,7500 6,0781
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Anlage zum Teilplan 11.1.302.0 Forderungen einziehen

B. Arbeitnehmer

Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Stfallen 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6

SGL Stadtkasse 9b 0,1250 0,1250 0,1188

SB Stadtkasse 0,1250 0,1250 0,1156

ATZ-SB Vollstreckung/Kasse 0,5000 0,5000 0,0000(3.21.6.1:
1,0 kw zum 31.12.2019
Altersteilzeit Block 04.12.2009 - 31.12.2019
Freistellung ab 18.12.2014

SB Vollstreckung 2,0000 2,0000 2,0000

SB Vollstreckung/Kasse 0,5000 0,5000 0,4375

Insgesamt 3,2500 3,2500 2,6719

Anlage zum Teilplan 11.1.303.0 Haushalt planen und verwalten

B. Arbeitnehmer

Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl d(:li:r:;l:‘err)l 2019 A'}T::'::Jsit::::;;:gw besetzten Stellen am Erlauterungen
30.06.2018
1 2 3 4 5 6

Amtsleiter/in Kdmmerei 12 1,0000 1,0000 0,8750
SGL Haushalt 10 1,0000 1,0000 0,8750
SGL Beitragsre. und Beteil.vw  |9c 0,2500 0,0000 0,2250
SB Beteiligungsverwaltung 9b 1,0000 0,0000 1,0000
SB Controlling 9b 0,0000 1,0000 0,0000
SB Haushalt/Kredite 9a 1,0000 1,0000 0,0000
SB Haushaltsplanung/-abrechn. |9a 1,0000 1,0000 0,7500
SB Haushalt/Inventuren 1,0000 1,0000 1,0000
SB Haushaltsplanung/-abrechn. |8 1,0000 1,0000 0,0000
SB 1,0000 1,0000 1,0000
Haushaltstiberwachg/Spenden

Schreibkraft/Haushalt 5 1,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt 9,2500 9,0000 6,7250
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Anlage zum Teilplan 11.1.304.0 Steuern/ Gebiihren/ Abgaben

A. Beamte
Wahlbeamte / Besoldungs- | Zahl der Stellen 2019 | Anzahl der Stellen 201g | 22" der tatsachlich )
Laufbahngruppe / rubDe (Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) besetzten Stellen am Erlauterungen
Amtsbezeichnung grupp I : J 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
LG 1; 2. EAmt
Stadtobersekretar A7 1,0000 1,0000 1,0000{1.20.202.4:
1,0 VbE Besetzung A 9
Insgesamt 1,0000 1,0000 1,0000
B. Arbeithehmer
Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der St?"en 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
SGL Steuern 9c 1,0000 1,0000 1,0000
SB Steuern 2,0000 2,0000 1,9500
ATZ-SB Steuern 0,0000 1,0000 0,0000
Insgesamt 3,0000 4,0000 2,9500
Anlage zum Teilplan 11.1.401.0 Jahresrechnung / Priifungen
A. Beamte
Wahlbeamte / Besoldungs- | Zahl der Stellen 2019 | Anzahl der Stellen 2018 Zahl der tatsachlich x
Laufbahngruppe / N, (Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) besetzten Stellen am Erlauterungen
Amtsbezeichnung grupp J : J 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
LG 2; 1. EAmt
Stadtamtsrat A12 1 ,OOOO| 1 ,0000| 1,0000
Insgesamt 1,0000 1,0000 1,0000
B. Arbeithehmer
Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Stgllen 2019 | Anzahl der Stelle_n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
techn. Rechnungsprtifer/in 10 1,0000 1,0000 1,0000
Rechnungsprifer/in 9c 1,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt 2,0000 2,0000 2,0000
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Anlage zum Teilplan 11.1.501.0 Chancengleichheit herstellen

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung

Entgeltgruppe

Zahl der Stellen 2019

Anzahl der Stellen 2018

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

Erldauterungen

(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Leiter Ratsblro/Gleichst.beauf [10 0,5000 0,5000 0,5000
Insgesamt 0,5000 0,5000 0,5000
Anlage zum Teilplan 11.1.502.0 Immobilien managen
B. Arbeithehmer
Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl d(::aSI:jﬂ:ﬁr; 2019 An(ffadr_“::l:ssht;?:i:ﬁgw besetzten Stellen am Erlauterungen
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
AL Hoch- und Tiefbauamt 13 0,5000 0,5000 0,5000
Leiter/in Geb&udeverwaltung 10 0,5000 0,5000 0,5000
SB Bauunterhaltung 10 1,7500 1,7500 1,7500
SB Erf., An-/Verkauf Grundst. 7 1,0000 0,0000 0,0000
SB Gebaudeverwaltung 7 0,2500 0,2500 0,2500{1.10.101.4:
1,0 kw zum 28.02.2019
SB Haushalt 7 1,0000 0,0000 0,0000
SB Mieten/Pachten 7 1,0000 1,0000 1,0000
SB Erf., An-/Verkauf Grundst. 6 0,0000 1,0000 1,0000
SB Haushalt 6 0,0000 1,0000 1,0000
ATZ-Hausmeister/in 4 1,0000 2,0000 0,0000(6.65.HM.2:
1,0 kw zum 30.09.2019
Altersteilzeit Block 01.12.2009 - 30.09.2019
Freistellung ab 01.11.2014
Hausmeister/in 4,0000 4,0000 4,0000
Schreibkraft 0,5000 0,5000 0,5000
Insgesamt 11,5000 12,5000 10,5000
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Anlage zum Teilplan 11.1.503.0 Gewerbliche Dienste erbringen
B. Arbeithehmer

Zahl der Stellen 2019 | Anzahl der Stellen 201g | 22! der tatsachlich

. . Erli
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe (Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) besel:(t)e:esztg:lsen am rlauterungen
1 2 3 4 5 6
Leiter/in Betriebshof 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB Betriebshof 9a 1,0000 1,0000 1,0000
ATZ-Bauhandwerker/in 6 1,0000 1,0000 0,000016.73.731BH.4.1:

1,0 kw zum 31.10.2019
Altersteilzeit Block 01.11.2009 - 31.10.2019
Freistellung ab 01.11.2014

Bauhandwerker/in 6 4,0000 4,0000 4,0000
Facharbeiter/in Werkstatt 6 0,0000 1,0000 1,0000
Facharbeiter/in Werkstatt 5 1,0000 0,0000 0,0000
Schreibkraft/Haushalt 4 1,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt 9,0000 9,0000 8,0000
Anlage zum Teilplan 11.1.504.0 EDV gewahrleisten
B. Arbeithehmer
Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl d(:li:r:;l:‘err)l 2019 A'}T::'::Jsit::::;;:gw besetzten Stellen am Erlauterungen
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Leiter/in EDV-Abteilung 11 1,0000 1,0000 1,0000
DV Systemtechniker/in 10 2,0000 2,0000 2,0000
SB EDV 9a 1,0000 1,0000 1,0000

Insgesamt 4,0000 4,0000 4,0000




Anlage zum Teilplan 11.1.505.0 Logistik- und Botendienste

B. Arbeitnehmer

Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl d(;rlas:;::ﬁ'; 2019 An(ffadr.'l::l:sitzltlzj::gw besetzten Stellen am Erlauterungen
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Leiter/in Geb&dudeverwaltung 10 0,5000 0,5000 0,5000
Drucker/in 7 1,0000 0,0000 0,0000
SB Gebaudeverwaltung 0,7500 0,7500 0,7500]1.10.101.4:
1,0 kw zum 28.02.2019
Drucker/in 6 0,0000 1,0000 1,0000
Bote/Botin 4 1,1250 1,1250 1,1250
SB allgemeine Verwaltung 4 0,5000 0,5000 0,5000
Telefonist/in 3 1,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt 4,8750 4,8750 4,8750

Anlage zum Teilplan 11.1.506.0 Arbeitsschutz gewahrleisten

B. Arbeithehmer

Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl d(::asr:.(::‘e}r; 2019 An;:jhw:l:ssht::::.r; |3|(—))18 besetzten Stellen am Erlduterungen
J : ' 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
SB Bauunterhaltung 10 0,2500 0,2500 0,2500
Insgesamt 0,2500 0,2500 0,2500

Anlage zum Teilplan 11.1.507.0 Vergabeverfahren durchfiihren

B. Arbeithehmer

Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl d(TDrI:;nt'(::ﬁl; 2019 An(fzjhl::l:ssht;l::.: ::))18 besetzten Stellen am Erlauterungen
y : : 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
SB VOB/VOL 8 1,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt 1,0000 1,0000 1,0000
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Anlage zum Teilplan 11.1.508.0 Versicherungsangelegenheiten

B. Arbeitnehmer

Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Stfellen 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
SB Versicherungen 9a 1,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt 1,0000 1,0000 1,0000
Anlage zum Teilplan 12.1.100.0 Statistik / Wahlen
B. Arbeithehmer
Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Stfallen 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Leiter/in EMA 9c 0,3500 0,3500 0,0000
SB Wahlen/EMA 7 0,1600 0,1600 0,1600
Insgesamt 0,5100 0,5100 0,1600
Anlage zum Teilplan 12.2.101.0 Gewerbeangelegenheiten
B. Arbeithehmer
Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der St_ellen 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
SB Gewerbe 9a 2,0000 2,0000 2,0000
Insgesamt 2,0000 2,0000 2,0000
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Anlage zum Teilplan 12.2.102.0 Ordnungsangelegenheiten

A. Beamte

Wahlbeamte /

Zahl der tatsachlich

Laufbahngruppe / Besoldungs- | Zahl der Stfallen 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlduterungen
Amisbezeichnung gruppe (Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
LG 2; 1. EAmt
Stadtamtmann A1 1 ,oooo| 1 ,oooo| 1,0000
Insgesamt 1,0000 1,0000 1,0000

B. Arbeitnehmer

Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der St?"en 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018

1 2 3 4 5 6

Amtsleiter/ in Ordnungsamt 12 1,0000 1,0000 1,0000(3.32.1:
1,0 VbE Besetzung E 13

SB Ordnungsangelegenheiten  |9b 1,0000 1,0000 1,0000
SB 8 0,5000 0,5000 0,2000
Verw./BuB3gelder/Obdachl.ang
SB Verw./BuBgelder/Str.Reinig. |7 1,0000 1,0000 1,0000
SB AuBendienst 5 3,0000 0,0000 0,0000
SB AuBendienst 4 0,0000 3,0000 3,0000
Schreibkraft 4 0,7500 0,7500 0,7500
Insgesamt 7,2500 7,2500 6,9500
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Anlage zum Teilplan 12.2.104.0 Verkehrsangelegenheiten

A. Beamte
La‘:lvfi'::ﬁ;:‘;t:p/e / Besoldungs- | Zahl der Stellen 2019 | Anzahl der Stellen 2018 ::sh;l:f;;zf;f;':':; EHiauterungen
Amisbezeichnung gruppe (Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
LG 1; 2. EAmt
Stadtobersekretar A7 1 ,oooo| 1 ,oooo| 1,0000
Insgesamt 1,0000 1,0000 1,0000

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl d(g;::jeal:ﬁr)‘ 2019 A'}T::’hl::l:sit::::;;:g 8 ::sh;t:ferl: aSttsea:lcer:I:; Erlauterungen
) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
SB StraBBenverkehrsbehorde 9b 1,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt 1,0000 1,0000 1,0000

Anlage zum Teilplan 12.2.201.0 Ausweise/Dokumente ausstellen

B. Arbeitnehmer

Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der St?"en 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Leiter/in EMA 9c 0,6500 0,6500 0,0000
SB Wahlen/EMA 0,8400 0,8400 0,8400
SB EMA 2,0000 2,0000 2,0000
Insgesamt 3,4900 3,4900 2,8400
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Anlage zum Teilplan 12.2.202.0 Standesamt

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung

Entgeltgruppe

Zahl der Stellen 2019

Anzahl der Stellen 2018

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

Erldauterungen

(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Leiter/in Standesamt 9c 1,0000 1,0000 1,8750
SB Standesamt 1,0000 1,0000 1,0000
SB Urkundenstelle 1,0000 0,0000 0,0000
SB Urkundenstelle 0,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt 3,0000 3,0000 3,8750

Anlage zum Teilplan 12.6.001.0 Brandschutz / Notstandshilfe

B. Arbeithehmer

Funktionsbezeichnung

Entgeltgruppe

Zahl der Stellen 2019

Anzahl der Stellen 2018

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

Erlduterungen

(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6

SB Brandschutz 0,7500 0,7500 0,7500

ATZ-Geratewart/in 1,0000 1,0000 0,0000(3.32.324.2.1:
1,0 VbE Besetzung E 6
1,0 kw zum 30.09.2019
Altersteilzeit Block 01.10.2009 - 30.09.2019
Freistellung ab 01.10.2014

Geratewart/in 5 2,0000 2,0000 2,0000]3.32.324.1:
1,0 VbE Besetzung E 6

Insgesamt 3,7500 3,7500 2,7500
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Anlage zum Teilplan 21.1.001.0 Grundschulen vorhalten

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung

Entgeltgruppe

Zahl der Stellen 2019

Anzahl der Stellen 2018

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

Erldauterungen

(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Amtsl. Schul-/Sport-/Jugendamt |12 0,3750 0,3750 0,3750
SB Schulen 1,0000 1,0000 1,0000
Schulsachbearbeiter/in 3,0000 3,0000 3,0000
Insgesamt 4,3750 4,3750 4,3750
Anlage zum Teilplan 25.2.001.0 Archivgut sichern
B. Arbeithehmer
Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Stfallen 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Archivar/in 9b 1,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt 1,0000 1,0000 1,0000
Anlage zum Teilplan 27.2.001.0 Bibliothek betreiben
B. Arbeithehmer
Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der St_ellen 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Bibliothekar/in 9c 1,3750 1,3750 1,3750
Leiter/in Stadtbibliothek 9c 0,7500 0,7500 0,7500
Bibliotheksassistent/in 6 2,3750 2,3750 2,6250
Insgesamt 4,5000 4,5000 4,7500
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Anlage zum Teilplan 31.5.400.0 Obdachlosenangelegenheiten

B. Arbeitnehmer

Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl d((;rlas;:::ﬁ'; 2019 An(ffadhl::l:sitzltlzp s 018 besetzten Stellen am Erldauterungen
J : jahr) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
SB 8 0,5000 0,5000 0,2000
Verw./BuBBgelder/Obdachl.ang
Insgesamt 0,5000 0,5000 0,2000

Anlage zum Teilplan 34.6.100.0 Wohngeldbescheide erstellen

B. Arbeithehmer

Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl d(::aSI:jﬂ:ﬁr; 2019 Ar'(ffa(ihl::Jssr‘tzll::ir;ﬁg1 8 ::sh;t:f;nt :;allf;f:l:; Erlauterungen
) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
SB Wohngeld 9a 3,0000 3,0000 3,0000
ATZ-SB Wohngeld 8 0,0000 1,0000 0,0000
Insgesamt 3,0000 4,0000 3,0000
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Anlage zum Teilplan 36.5.101.0 Kinderbetreuung absichern
B. Arbeithehmer

Funktionsbezeichnung

Entgeltgruppe

Zahl der Stellen 2019

Anzahl der Stellen 2018

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

Erldauterungen

(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6

Amtsl. Schul-/Sport-/Jugendamt |12 0,5000 0,5000 0,5000

SB Kindertagesstatten 9a 1,0000 1,0000 0,9250

SB Benutzungsgebihren 5 1,0000 1,0000 1,0000

Schreibkraft/Haushalt 5 1,0000 1,0000 0,9250

Leiter/in Hort "Ratkeschule” S18 0,8000 0,8000 0,8750

Leiter/in Hort "J. F. Naumann" |S 17 0,8000 0,8000 0,8750

Leiter/in Kita "Léwenzahn" S17 0,8000 0,8000 0,8750

Leiter/in Hort "Kastanien" S16 0,8000 0,8000 0,8750

Leiter/in Hort "Regenbogen” S16 0,8000 0,8000 0,8750

Leiter/in Kita "Buratino” S15 0,8000 0,8000 0,8750

Leiter/in Kita "Max und Moritz S15 0,8000 0,8000 0,7500

Leiter/in Kita "Pinocchio" S15 0,8000 0,8000 1,0000

Leiter/in Kita "Erlebnisbaum” S13 0,8000 0,8000 0,8750

Leiter/in Kita "Spielkiste" S13 0,8000 0,8000 0,7500

Sprachfachkraft / Erzieher/in S 8b 0,8000 0,8000 0,8750]3.40.402.40203.20:
0,8 kw zum 31.12.2019

ATZ-Erzieher/in S 8a 0,8000 3,2000 0,0000(3.40.402.40203.8:
0,8 kw zum 31.03.2019
Altersteilzeit Block 01.12.2009 - 31.03.2019
Freistellung ab 01.08.2014

Erzieher/in S 8a 82,4000 80,8000 80,7750

Insgesamt 95,5000 96,3000 93,6250
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Anlage zum Teilplan 36.6.001.0 Spielplatze unterhalten

B. Arbeitnehmer

Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Stfellen 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
techn. Mitarbeiter Spielplatze 1,0000 1,0000 1,0000
Arbeiter/in Spielplatze 2,0000 2,0000 2,0000
Insgesamt 3,0000 3,0000 3,0000
Anlage zum Teilplan 36.6.002.0 Jugend betreuen
B. Arbeithehmer
Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Stfallen 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Sozialarbeiter/ in / Sozialpad S12 1,0000 1,0000 0,0000
Sozialarbeiter/ in Jugendklub S11b 1,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt 2,0000 2,0000 1,0000
Anlage zum Teilplan 42.1.001.0 Sport fordern
B. Arbeithehmer
Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der St_ellen 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Amtsl. Schul-/Sport-/Jugendamt |12 0,1250 0,1250 0,1250
Insgesamt 0,1250 0,1250 0,1250
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Anlage zum Teilplan 51.1.001.0 Planungshoheit wahrnehmen

B. Arbeitnehmer

Zahl der Stellen 2019

Anzahl der Stellen 2018

Zahl der tatsachlich

. . Erli
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe (Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) besetzten Stellen am rlauterungen
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Leiter/in Stadtentwicklung 12 0,5000 0,5000 0,5000
Planungsingenieur/in 11 2,0000 2,0000 2,0000
Klimaschutzmanager/in 10 1,0000 0,0000 0,0000(6.061.6:
Besetzung ab 01.09.2019
1,0 kw zum 31.08.2022
Zeichner/in 6 1,0000 1,0000 0,8250
Insgesamt 4,5000 3,5000 3,3250
Anlage zum Teilplan 51.1.002.0 Férdergebiete bearbeiten
A. Beamte
Wahlbeamte / Besoldungs- | Zahl der Stellen 2019 | Anzahl der Stellen 2018 Zahl der tatsachlich N
Laufbahngruppe / ruDDe (Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) besetzten Stellen am Erlduterungen
Amtsbezeichnung grupp I : J 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
LG 2; 1. EAmt
Stadtamtsrat A12 0,5000 0,5000 0,5000
Stadtamtmann A1 1,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt 1,5000 1,5000 1,5000
B. Arbeithehmer
Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Stfe"en 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
SB Sanierung 9c 1,0000 1,0000 1,0000
SB allgemeine Projektsteuerung |9a 0,0000 1,0000 1,0000
Schreibkraft/Haushalt 5 0,5000 0,5000 0,5000
Insgesamt 1,5000 2,5000 2,5000
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Anlage zum Teilplan 52.1.001.0 Bauordnungsrechtl. Verfahren

A. Beamte

Wahlbeamte /

Zahl der tatsachlich

Laufbahngruppe / Besc:llldur;gs- Zahl d::.:,:,l:ﬁ? 2019 An(ffadhl::l:ssht;?:; 5318 besetzten Stellen am Erlauterungen
Amtsbezeichnung grupp I : J 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
LG 2; 1. EAmt
Stadtamtsrat A2 | o,5ooo| 0,5000| 0,5000
Insgesamt 0,5000 0,5000 0,5000
B. Arbeithehmer
Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der St?"en 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Prufer/in 10 2,0000 2,0000 2,0000
SB AuBendienst/Priifer 10 1,0000 1,0000 1,0000(6.63.7:
1,0 kw zum 31.01.2020
SGL Bauordnung 9c 1,0000 1,0000 1,0000
Schreibkraft/Haushalt 5 0,5000 0,5000 0,5000
Insgesamt 4,5000 4,5000 4,5000
Anlage zum Teilplan 52.3.100.0 Denkmalrechtliche Belange
B. Arbeitnehmer
Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Stfe"en 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
SB Denkmalpflege 10 1,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt 1,0000 1,0000 1,0000
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Anlage zum Teilplan 54.1.001.0 StraBenbaulasttragerfunktion

B. Arbeitnehmer

Zahl der tatséachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl d((;rlas;;::ﬁ'; 2019 An(ffa;.“::l:sshtae:::i';5318 besetzten Stellen am Erlauterungen
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
AL Hoch- und Tiefbauamt 13 0,5000 0,5000 0,5000
SB Tiefbau 10 2,0000 2,0000 2,0000
SGL Beitragsre. und Beteil.vw  |9¢c 0,7500 0,0000 0,6750
SGL Beitragsrecht 9c 0,0000 1,0000 0,0000
SB Beitragsrecht 9a 1,0000 1,0000 0,8750
SB Kataster 1,0000 1,0000 1,0000
StraBenkontrolleur/in 1,0000 1,0000 1,0000
Schreibkraft 0,5000 0,5000 0,5000
Insgesamt 6,7500 7,0000 6,5500

Anlage zum Teilplan 54.5.001.0 StraBen, Wege, Platze reinigen

B. Arbeithehmer

Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl d(::asr:fal:ﬁr; 2019 An;:;_‘?::l‘ssht::::j:ﬁgw besetzten Stellen am Erlauterungen
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Kraftfahrer/in Sonderfahrzeuge |5 2,0000 2,0000 2,0000
Handkehrer/in 4 1,0000 1,0000 1,0000
Kraftfahrer/in 4 1,0000 1,0000 1,0000
Handkehrer/in 3 1,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt 5,0000 5,0000 5,0000
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Anlage zum Teilplan 55.1.002.0 Griinflachen pflegen

B. Arbeitnehmer

Funktionsbezeichnung

Entgeltgruppe

Zahl der Stellen 2019

Anzahl der Stellen 2018

Zahl der tatsachlich
besetzten Stellen am

Erldauterungen

(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Gartnermeister/in 9a 1,0000 1,0000 1,0000
Baumpfleger/in 6 1,0000 0,0000 0,0000
Baumpfleger/in 5 0,0000 1,0000 1,0000
Gartenarbeiter/in 5 2,0000 2,0000 2,0000
Gartner/in 5 2,0000 2,0000 2,0000
Gartenarbeiter/in 3 2,0000 2,0000 2,0000
Insgesamt 8,0000 8,0000 8,0000
Anlage zum Teilplan 55.2.100.0 6ffentliche Gewasser
B. Arbeithehmer
Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der St_ellen 2019 | Anzahl der Stelle.n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
SB Wasser/Abwasser 10 0,7000 0,7000 0,7000
Insgesamt 0,7000 0,7000 0,7000
Anlage zum Teilplan 55.3.003.0 Friedhofe betreiben
B. Arbeithehmer
Zahl der tatsachlich
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl der Stgllen 2019 | Anzahl der Stelle_n 2018 besetzten Stellen am Erlauterungen
(Planjahr) (Ifd. Haushaltsjahr)
30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Leiter/in Friedhof 9c 1,0000 1,0000 1,0000(6.73.733.1:
1,0 VbE Besetzung E 10
Friedhofsarbeiter/in 5 2,0000 2,0000 2,0000
SB Friedhof 5 0,7500 0,7500 0,7500
Vorarbeiter/in Friedhof 5 1,0000 1,0000 1,0000
Friedhofsarbeiter/in 3 1,0000 1,0000 1,0000
Insgesamt 5,7500 5,7500 5,7500
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Anlage zum Teilplan 56.1.001.0 Umweltschutzangelegenheiten

A. Beamte
Wahlbeamte / Zahl der tatsachlich
Laufbahngruppe / Besc:llldur;gs- Zahl d::.:,:,l:ﬁ? 2019 An(ffadhl::l:ssht;?:; 5318 besetzten Stellen am Erlauterungen
Amtsbezeichnung grupp I : J 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
LG 2; 1. EAmt
Stadtamtsrat A2 | 1 ,oooo| 1 ,oooo| 1,0000
Insgesamt 1,0000 1,0000 1,0000
B. Arbeithehmer
Zahl der tatsachlich
201 .
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl d(g;::jeal:ﬁr)‘ 2019 A'}T::’hl::l:sit::::;;hg 8 besetzten Stellen am Erlauterungen
) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Landschaftsgestalter/in 10 1,0000 1,0000 1,0000
SB Wasser/Abwasser 10 0,3000 0,3000 0,3000
Insgesamt 1,3000 1,3000 1,3000
Anlage zum Teilplan 57.1.001.0 Wirtschaft férdern
B. Arbeithehmer
Zahl der tatsachlich
201 x
Funktionsbezeichnung Entgeltgruppe Zahl d(:li:r:;l:‘err)l 2019 A'}T:’hl::l:sit:ll::;;hg 8 besetzten Stellen am Erlauterungen
) 30.06.2018
1 2 3 4 5 6
Leiter/in Stadtentwicklung 12 0,5000 0,5000 0,5000
ATZ-SGL Wirtschaftsférderung |11 0,0000 1,0000 0,0000
Referent/in Wirtschaftsford. 9c 1,0000 1,0000 1,0000
ATZ-SB Behordenservice 9 0,0000 1,0000 0,0000
Insgesamt 1,5000 3,5000 1,5000
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